I'occasion de la 5¢ féte de

‘entreprise, « TH Conseil »,
arequ le trophée de la respon-
sabilité sociale de I'entre-
prise (lire notre édition du
26 janvier, page 9).
C'est la 6° récompense recue
par la jeune entreprise fran-
chevilloise.
Elle a été créée en 2004 par
Jeannette et Guy Tisserant,
pour répondre a la demande
des entreprises qui souhai-
taient étre accompagnées dans
la mise en ceuvre de poli-
tiques en faveur de I'emploi de
personnes - handicapées.
«Nous sommes un cabinet de
conseil (formation et recru-
tement) spécialisé dans
I'emploi de personnes han-
dicapées, » explique Guy Tis-
serant.
1l poursuit : « On aide I'entre-
prise dans sa démarche glo-
bale, de la communication
interne et externe jusqu’a
I'accompagnement et la con-
duite de projets, ainsi que dans
le recrutement et le maintien
dans I'emploi des personnes
handicapées.
Par ailleurs, nous accompa-
gnons également et gratuite-
ment les personnes, quel que
soit leur handicap, dans les
démarches de recherche
d’emploi pour renforcer leurs
chances d'intégration profes-
sionnelle. »
Et d’ajouter : « Notre philoso-
phie est que la différence de
chacun des salariés est une
source d'enrichissement pour
I'entreprise. Nous favorisons
la rencontre des entreprises
avec les personnes handica-
pées en recherche d’emploi
pour changer leur regard ».
Aujourd’hui, le cabinet travaille
avec plus de 100 clients dans
toute la France et fait partie
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des deux plus grands cabinets
de méme type au plan natio-
nal, tous deux implantés en

Rhéne-Alpes. Plusieurs milliers -

de personnes ont été formés
a la thématique du handicap
et plus de 100 candidats ont
été placés et accompagneés.
Le cabinet est a l'origine de
la fondation de I'association
nationale Arpejeh accompa-
gner et réaliser les projets
d’études des jeunes éleves
handicapés.
Ce qui reste a faire aujourd’hui,
c'est changer le regard de
chacun sur les personnes han-
dicapées. Leur niveau moyen
de formation est inférieur &
la moyenne nationale (82 %
n'ont pas le bac).

De notre correspondante
locale, Marie-France Perriol

Guy et Jeanette, portrait
du couple gérant

Guy Tisserant est agé de 49 ans,

Avec sa femme Jeannette, conseillere municipale dans le der-
nier mandat et membre actif de la commission extra-munici-
pale d'accessibilité, ils ont trois enfants.

Jeannette a été tres investie également dans le monde associa-
tif et a travaillé durant 8 ans au sein d'Euronews.

Guy est ingénieur de formation (électrochimie et électromé-
tallurgie d’'une part et informatique et mathématique apphquees
d'autre part). :
Ancien sportif de haut niveau (4 fois champion de tennis de
table paralympique), il a présidé pendant 10 ans un club spor-
tifaccueillant des joueurs handicapés et non handicapés a Sainte
Foy-les-Lyon.

AT'heure actuelle, le cabinet comprend douze salariés et le couple
de gérants.
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